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Nach § 47 Abs. 1 SGB V gilt:

»Das Krankengeld wird fiir Kalendertage gezahlt. Ist es fiir einen ganzen Kalendermonat zu
zahlen, ist dieser mit dreifsig Tagen anzusetzen.

Berechnungs-Beispiel (Keros, 540 Tage von 546 Tagen) :

03.11.2016 - 18.11.2016 = 16 Tage

28.11.2016 - 30.11.2016 = 3 Tage

01.12.2016 -31.03.2017 = 120Tage

01.04.2017 - 02.04.2017 = 2 Tage = 141 Tage

20.11.2017 - 30.11.2017 = 11 Tage

01.12.2017 -30.11.2018 = 360 Tage

01.12.2018-28.12.2018 = 28 Tage = 399Tage = 540Tage

Ein anderes Beispiel (Kerstin_K, 538 Tage von 546 Tagen).

Damit stellt sich die Frage, ob die Krankenkassen auch bei der Krankengeld-Anspruchsdauer zum
Nachteil ihrer Versicherten ,,schummeln® und dafir sogar ,,Schummel-Software” verwenden.

Hier geht es zwar ,,nur“ um 6 bzw. 8 Tage. Allerdings kann davon der Krankengeld-Anspruch fir
weitere 78 Wochen abhangig sein.

Weitere Auffalligkeiten sind hier dokumentiert.
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